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Interny predpis o rekreaciach zamestnancov skoly

Clanok I
P6sobnost’ interného predpisu

1. Tymto internym predpisom sa bliz§ie upravuju naroky zamestnancov Vv pracovnom pomere k
zamestnavatel'ovi a povinnosti zamestnavatela pri poskytovani prispevku na rekredciu podla § 152a
Zakonnika prace.

Clanok II
Poskytovanie prispevku na rekreaciu

1. Zamestnavatel’, ktory zamestnava viac ako 49 zamestnancov, poskytne zamestnancovi po splneni
podmienok uvedenych v tomto internom predpise, prispevok na rekreaciu v sume 55 % opravnenych
vydavkov, najviac v§ak v sume 275 eur za kalendarny rok.

2. U zamestnanca, ktory ma dohodnuty pracovny pomer na krat§i pracovny c¢as, sa najvysSia suma
prispevku na rekreaciu za kalendarny rok podl'a odseku 1 znizi v pomere zodpovedajucom kratSiemu
pracovnému casu.

3. Zamestnavatel' poskytuje, prispevok na rekreaciu zamestnancovi v penaznej forme, (alternativne
prostrednictvom rekreacného poukazu).

Clanok I1I
Opravnené vydavky
1. Opravnenymi vydavkami podl'a ¢l. IT ods. 1 su preukazané vydavky zamestnanca na:

a) sluzby cestovného ruchu spojené s ubytovanim najmenej na dve prenocovania na Uzemi
Slovenskej republiky,

b) pobytovy balik obsahujuci ubytovanie najmenej na dve prenocovania a stravovacie sluzby
alebo iné sluzby suvisiace s rekreaciou na tzemi Slovenskej republiky,

c) ubytovanie najmenej na dve prenocovania na tizemi Slovenskej republiky, ktorého stcastou
mozu byt stravovacie sluzby,

d) organizované viacdenné aktivity a zotavovacie podujatia pocas Skolskych prazdnin na tzemi
Slovenskej republiky pre dieta zamestnanca navstevujuce zakladnti Skolu alebo niektory z
prvych Styroch roénikov gymnazia s osemronym vzdelavacim programom; za dieta
zamestnanca sa povazuje aj dieta zverené zamestnancovi do ndhradnej starostlivosti na
zaklade rozhodnutia sadu alebo dieta zverené zamestnancovi do starostlivosti pred
rozhodnutim sudu o osvojeni alebo iné dieta Zijuce so zamestnancom v spolo¢nej domécnosti.

2. Do opravnenych vydavkov sa zapocitavaju aj vydavky na rekreaciu osob, ktoré sa jej zcastituji spolu
so zamestnancom. Osoby podl'a predchadzajucej vety su:

a) manzel/manzelka zamestnanca,
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b) dieta zamestnanca; vlastné dieta, dieta zverené zamestnancovi do nahradnej starostlivosti na
zdklade rozhodnutia stdu alebo dieta zverené zamestnancovi do starostlivosti pred
rozhodnutim stidu o osvojeni a

€) iné osoby Zijuce so zamestnancom v spolo¢nej domacnosti.

Clanok IV
Podmienky vzniku naroku na prispevok na rekreaciu

1. Narok na prispevok na rekreaciu vznika zamestnancovi na zaklade jeho pisomnej Ziadosti, ak jeho
pracovny pomer u zamestnavatel’a trva ku diu zacatia rekreacie nepretrzite najmenej 24 mesiacov.
2. Zamestnanec moze za kalendarny rok poziadat’ o prispevok na rekreaciu len u jedného zamestnavatel’a.

Clanok V
Bezpoukazové poskytovanie prispevku na rekreaciu

1. Zamestnanec preukaze zamesthnancovi ekonomického oddelenia opravnené vydavky podla ¢l. III
najneskor do 30 dni odo dna skoncenia rekredcie predloZzenim originalov uctovnych dokladov, ktorych
sucast'ou musi byt’ oznacenie zamestnanca.

2. Nesplnenim si povinnosti zamestnancom podla predchadzajuceho odseku nevznika povinnost
zamestnavatel'a poskytnut’ prispevok na rekreaciu.

3. Zamestnavatel’ poskytne zamestnancovi prispevok na rekreaciu po predlozeni uctovnych dokladov v
najblizSom vyplatnom termine urenom u zamestnavatel'a na vyplatu mzdy, ak sa zamestnavatel
nedohodne so zamestnancom inak.

4. Na ziadost zamestnanca sa prispevok na rekreaciu, ktora zacala v jednom kalendarnom roku a
nepretrzite trva v nasledujicom kalendarnom roku, bude povaZzovat' za prispevok na rekreaciu za
kalendarny rok, v ktorom rekreacia zacala.

Clanok 1V

Zaverecné ustanovenia

Lo

Zamestnavatel’ umozni zamestnancovi oboznamit’ sa s obsahom tohto interného predpisu.
2. Tento Interny predpis o zabezpeCovani rekreacie zamestnancov plati odo dia jeho schvalenia
Statutarnym organom a zastupcami zamestnancov.

V Kosiciach, 02.01.2019

Za odborovu organizaciu: Za vedenie skoly:

Mgr. Iveta Kavuli¢ova PhDr. Anna Hencovska

predsednicka vyboru ZOO SOZ ZaSS riaditel’ka Skoly



