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I.ZALOZENIA OGOLNE WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiaggnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej okreslonej w odrebnych
przepisach i realizowanych w szkole programow nauczania uwzgl¢dniajacych t¢ podstawe.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postgpach w tym zakresie,
b) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
C) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
d) wyrabianie nawyku systematycznej pracy, samokontroli i samooceny,
e) uswiadamianie sukceséw i brakow w zakresie opanowania umiej¢tnosci i kompetencji
okreslonych programem oraz potrzeb w zakresie wyréwnywania brakow,
f) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz o specjalnych uzdolnieniach ucznia,
g) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) ustalenie kryteridw oceniania zachowania,

C) ocenianie biezace i ustalenie $§rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedlug skali 1 w formach przyjetych w statucie szkoty, przyjetych w
szkole,

d) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,



e) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug obowigzujacej skali,

f) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane $rdédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

g) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)

informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

6. Ocenianie pelni funkcje:
a) diagnostyczng - monitorowanie postepow ucznia i okreslanie jego indywidualnych
potrzeb,
b) klasyfikacyjng - r6znicuje 1 uporzadkowuje ucznidw zgodnie z pewng skalg za pomoca

umowionego symbolu.

7. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢

uczyc.

8. Przedmiotem oceny jest:
a) zakres opanowanych wiadomosci,
b) rozumienie materialu naukowego,
¢) umiejetnos¢ w stosowaniu wiedzy,
d) kultura przekazywania wiadomosci,

) zaangazowanie i wysitek wtozony przez ucznia.

9. Oceny dzielg si¢ na:
a) biezace (czastkowe),
b) klasyfikacyjne $rodroczne,
c¢) klasyfikacyjne roczne, opisowe, 1 ustalone sg w stopniach wedlug skali okreslonej w

statucie szkoty.

10. Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne, srodroczne i oceny klasyfikacyjne roczne ustala si¢ wg

nast¢pujacej skali:



Nr ocena slowna ocena cyfrowa skrot
I celujacy 6 cel
2. bardzo dobry 5 bdb
3. dobry 4 db
4. dostateczny 3 dst
5. dopuszczajacy 2 dop
6. niedostateczny 1 ndst

11. Szkolny System Oceniania w klasach I — 111

Ocenianie jest waznym elementem procesu uczenia si¢. Powinno wskazywaé, co jest
najwazniejsze dla ucznia w tym procesie, wspiera¢ oraz motywowac dziecko do dalszej pracy. Dobre
ocenianie to takie, ktore:

e daje dziecku informacje o tym, co umie, nad czym musi popracowac

e uwzglednia ograniczenia i mozliwosci dziecka

e bierze pod uwage wktad pracy ucznia wlozony w wykonanie zadania

e zacheca do dalszej pracy, us§wiadamia, ze wysitek si¢ optaca

e uwzglednia postep, jaki dokonat si¢ w dziecku.
11a. W klasie I stosujemy ocene¢ semestralng i roczng w formie opisowe;.
11b. W klasach II-III uczniowie otrzymuja oceny biezace (czastkowe) w formie ustalonych ocen

cyfrowych:

ocena stowna ocena cyfrowa

celujacy
bardzo dobry
dobry
dostateczny

dopuszczajacy
niedostateczny

RIN WA~ OO

e Celujacy - otrzymuje uczen, ktory posiadl petna wiedze 1 umiejetnosci przewidziane
programem nauczania danej klasy, samodzielnie rozwija wtasne uzdolnienia. Biegle postuguje
si¢  zdobytymi  wiadomos$ciami w  rozwigzywaniu  probleméw  teoretycznych
1 praktycznych. Proponuje ciekawe rozwigzania. Potrafi samodzielnie wnioskowaé, uogoélniac.
Osiaga sukcesy w konkursach i zawodach sportowych.

e Bardzo dobry - wuczen otrzymuje, je$li opanowal wymagany zakres wiedzy

I umiejetnosci  okreslony programem nauczania. Sprawnie postuguje sie¢ zdobytymi



wiadomos$ciami, bez pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania ujete programem nauczania.
Potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzania zadan i probleméw w znanych mu
sytuacjach.

e Dobry - uczen otrzymuje wowczas, jesli opanowal wiadomosci okre$lone programem
nauczania w danej klasie, ale czasami popeinia nieliczne btgdy. Poprawnie stosuje wiadomosci,
rozwigzuje samodzielnie proste zadania.

e Dostateczny - otrzymuje uczen, ktory czesciowo opanowatl wiadomosci 1 umiejgtnosci
okreslone programem nauczania w danej. Rozwigzuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci.
Przy pomocy nauczyciela wykonuje niektore zadania.

e Dopuszczajacy - otrzymuje uczen, ktory stabo opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone
programem nauczania. Pracuje w wolnym tempie. Czgsto nie konczy rozpoczetych dziatan.
Oczekuje i potrzebuje stalej pomocy nauczyciela.

e Niedostateczny - otrzymuje uczen, ktory nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania w danej klasie. Z pomocg nauczyciela nie jest w stanie wykona¢ zadania
o niewielkim stopniu trudnosci. Odmawia wykonania zadania, nie probuje, nie stara sig,

niszczy prace.

11c. Oceny $rodroczne i roczne klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania w Klasach I — 111

$3 ocenami opisowymi.

11d. Oceny czastkowe (w klasie I opisowa, w klasach II - III cyfrowe) dotycza nastg¢pujacych
edukacji:

polonistycznej

matematycznej

przyrodniczo-spotecznej

muzycznej

plastycznej

technicznej

wychowania fizycznego i edukacji zdrowotnej

zaje¢ komputerowych

YV V.V V V V V V V

jezyka angielskiego

Przy ustalaniu oceny z zakresu edukacji plastycznej, technicznej, muzycznej i wychowania fizycznego

nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage:



- sprawnos¢ dziatania i organizowanie pracy

- aktywnos¢

- stopien indywidualnego zaangazowania

- wysitek wlozony w wykonanie pracy

- osobiste predyspozycje ucznia

- postep w zdobywaniu wiedzy i umiej¢tnosci

- inspiracje i pomystowos¢

- w przypadku wychowania fizycznego systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé

ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

11e. Przy ustaleniu oceny z religii w klasach I-III stosuje si¢ cyfrowa skalg ocen.

ocena slowna ocena cyfrowa

celujacy
bardzo dobry
dobry
dostateczny
dopuszczajacy
niedostateczny

RIN WA~ OO

11f. Przy ustaleniu oceny z zaje¢ komputerowych i1 jezyka angielskiego stosuje si¢ oceng

semestralng 1 roczng w formie opisowe;.

12. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach 1 - VIII uwzglednia
nastepujace podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.



13. Oceng zachowania $rodroczng i roczng (w kl. IV — VIII) ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

Nr Ocena slowna skrot
. WZzOorowe Wz

2. bardzo dobre bdb
3. dobre db

4, poprawne popr
5. nieodpowiednie ndp
6. naganne nag

14. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej.

15. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:
a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczeg6lnych $rodrocznych 1
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,
c) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (Srédrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

d) o mozliwos$ci uzyskania informacji na temat biezacych osiagni¢¢ ucznia.

16. Wymagania edukacyjne dla poszczeg6lnych przedmiotéw sg dostepne u nauczyciela przedmiotu

i wychowawcy.

17. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i
trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

18. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow (prawnych opiekunoéw).

19. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

20. Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace sg udostgpniane uczniom i jego rodzicom.



II. ZASADY OPRACOWANIA WYMAGAN EDUKACYJNYCH I KRYTERIA
OCENIANIA

1. Wymagania edukacyjne sg to zamierzone osiggnig¢cia i kompetencje uczniow na
poszczegbdlnych etapach ksztatlcenia w zakresie wiadomos$ci, umiejetnosci 1 postaw uczniow.
Okreslaja, co uczen powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢ po zakonczeniu procesu nauczania.

2. Wymagania edukacyjne opracowuja nauczyciele na bazie obowigzujacych podstaw
programowych i realizowanych programéw nauczania dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i
dla danego etapu ksztatcenia.

3. W szkole przyjmuje si¢ nastepujacy sposob klasyfikacji tresci nauczania na poszczegdlne

poziomy wymagan:
Poziom Kategoria Stopien wymagan
WIADOMOSCI Zapamigtywanie wiadomosci Wymagania konieczne (K)
Zrozumienie wiadomosci Wymagania podstawowe (P)
UMIEJETNOSCI  [Stosowanie wiadomosci
w sytuacjach typowych Wymagania rozszerzajace (R)
Stosowanie wiadomosci
w sytuacjach problemowych Wymagania dopetniajace (D)

Tresci wykraczajace poza wymagania programowe stanowig odrebng kategorie, s3 to

wymagania wykraczajace (W).



4. Przy ustalaniu poszczegolnych stopni wymagan edukacyjnych obowigzuja nastepujace

kryteria:

Stopien wymagan

Zakres celow

Konkretne okreslenia

(czasowniki operacyjne)

Znajomo$¢ pojec, termindw, - nazwaé
faktow, praw, zasad, regul, - zdefiniowacd
tresci naukowych, zasad - wymieni¢
dziatania. - zidentyfikowac
Wymagania konieczne - wyliczy¢
K Elementarny poziom rozumienia - wskazaé
tych wiadomosci.
Uczen nie powinien ich myli¢
migdzy sobg.
Uczen  potrafi  przedstawié - wyjasnié¢
wiadomosci w innej formie niz - strescic¢
. je poznal, potrafi wyttumaczy¢ - 1ozroznié
Wymagania podstawowe
5 wiadomosci, zinterpretowac je, - zilustrowac
stresci¢ i uporzadkowac,
uczyni¢  podstawg  prostego
wnioskowania.
Opanowanie  przez  ucznia - rozwigzad
umiej¢tnosci praktycznego - zastosowac
postugiwania si¢  wiadomo- - poroéwnaé
sciami wedlug podanych mu - sklasyfikowa¢
WZOrOw. - okresli¢
Wymagania rozszerzajace
- obnizy¢
R
Uczen umie stosowa¢ wiado- - skonstruowac
mosci w sytuacjach podobnych - narysowac
do ¢wiczen szkolnych. - scharakteryzowaé
- zmierzy¢

wybrac¢ sposob
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- zaprojektowac
- wykresli¢
Opanowanie  przez  ucznia - udowodni¢
umiejetnosci formutowania - przewidzie¢
problemoéw, dokonywania - oceni¢
Wymagania dopetniajace analizy 1 syntezy nowych - wykry¢
D zjawisk. - zanalizowaé
Uczen umie formutowacé plan - zaproponowac
dziatania, tworzy¢ oryginalne - zaplanowad
rozwigzania.

5. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej lub niepublicznej poradni
specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudno$ci w uczeniu si¢ uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom:

a) opini¢ poradni rodzice (prawni opickunowie) dotgczaja do dokumentéw sktadanych
przy zapisie do szkoty, klasy.
b)  jezeli uczen poddany jest badaniu w trakcie roku szkolnego, rodzice (prawni

opiekunowie) dostarczaja opini¢ po jej otrzymaniu.

5.1. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb

ucznia moze nastagpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

6. Uczen, ktéry spetnia okreslone wymagania edukacyjne, uzyskuje odpowiednig oceng.
Ustala si¢ nastgpujace kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne stopnie szkolne

obowigzujace przy ocenie biezacej oraz klasyfikacji srodrocznej i roczne;.

Zakres wymagan

Konieczne |Podstawowe Rozszerzajace Dopelniajace |Stopien

- - - - niedostateczny (I)

+ - - - dopuszczajacy (2)

11



+ + - - dostateczny (3)

+ + + - dobry (4)

+ + + + bardzo dobry (5)
Wymagania wykraczajace celujacy (6)

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki nalezy
przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

8. Dyrektor szkoty ma mozliwo$¢ zwolnienia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego; podstawa do tego zwolnienia bedzie opinia
lekarza wskazujaca, jakich ¢wiczen fizycznych (czy tez — jakiego rodzaju ¢wiczen) ten uczen nie
moze wykonywaé oraz przez jaki okres. W tym przypadku uczen uczestniczy w realizacji zajec
wychowania fizycznego z ograniczeniem wykonywania niektorych, wskazanych przez lekarza

¢wiczen fizycznych. Uczen ten jest przez nauczyciela oceniany i klasyfikowany.

9. Dyrektor ma mozliwos¢ calkowitego zwolnienia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania
fizycznego. Zwolnienia dokonuje si¢ na podstawie opinii lekarza o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w zaj¢ciach wychowania fizycznego, przez okres wskazany w tej opinii. W
tym przypadku uczen nie uczeszcza na zajgcia wychowania fizycznego i przez okres zwolnienia nie
jest z nich oceniany. Jezeli okres zwolnienia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej, rocznej oceny uczen nie podlega Kklasyfikacji, natomiast w

dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

10. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ komputerowych na podstawie opinii o braku
mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie srodrocznej, roczne]
oceny uczen nie podlega klasyfikacji, natomiast w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢

»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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11. Przed wystawieniem oceny $rédrocznej i rocznej uczniowi z dysfunkcjami nauczyciel powinien
konsultowa¢ indywidualne osiggniecia ucznia z wychowawca, pedagogiem, psychologiem lub

rodzicem w zaleznos$ci od charakteru dodatkowej pracy.

12. W przypadku zaburzen dysgraficznych, opdznien w rozwoju grafomotorycznym uczen

powinien mie¢ odpowiednio mniej tekstu do napisania w klasie.

13. Podczas zaje¢ sportowych oraz artystycznych konieczna jest indywidualizacja nauczania 1
wymagan — ocena nie moze by¢ prosta konsekwencja odniesienia uzyskanych przez dziecko re-
zultatow do norm dla danego wieku zycia. Nalezy uwzgledni¢ wiek rozwoju ruchowego dziecka,

ktory w przypadku zaburzen dyslektycznych moze by¢ obnizony.

14. Dzieci dyslektyczne nie powinny by¢ wyrywane do natychmiastowych wypowiedzi, poniewaz
czesto maja trudnosei z szybkim przypomnieniem sobie danych, szczegolnie nazw (przyroda), dat
(historia), a takze stdéwek podczas nauki jezykoéw obcych, majg trudnos$ci z szybkim orientowaniem

sie w przestrzeni i czasie (chronologia w historii).

15. Przy zadawaniu dyslektykom materialu do pamigciowego nauczenia nalezy uwzgledni¢ osta-

biong funkcje pamigci.

16. W postgpowaniu z dzieckiem dyslektycznym wskazana jest cierpliwos¢, gdyz uczniowie Ci
moga sprawiac specyficzne trudnosci wychowawcze: czesto nie majg poczucia czasu i przestrzeni

czego konsekwencja moze by¢ wolne tempo pracy, spoznianie si¢ na lekcje.

III. SPOSOBY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC I POSTEPOW UCZNIOW

1. 1. Formy i metody
- test kompetenciji,

- odpowiedz ustna,

- dyskusja,

- zadanie domowe,

- wypracowanie,
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- kartkowka (obejmujaca niewielka partie materiatu ostatnich trzech lekcji 1 trwa nie

dhuzej niz 15 minut),

sprawdzian (obejmuje wigksza parti¢ materiatu i trwa co najmniej | godzing lekcyjnag),

test,
dyktando

- referat,

- praca w grupach,

- praca samodzielna,

- praca pozalekcyjna, np. konkursy, olimpiady, kota zainteresowan itp.
- testowanie sprawnosci fizycznej,

- ¢wiczenia praktyczne,

- pokaz,

- prezentacje indywidualne i grupowe,

- prace projektowe,

- opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych,
- wytwory pracy wlasnej ucznia,

- sprawdzian wykonania pracy wlasnej,

- aktywnos$¢ na lekcjach.

111.2. Zasady sprawdzania osiagnie¢ i postepow uczniow.

l. Sprawdzanie osiggni¢¢ 1 postgpoOw ucznidw cechuje:
- obiektywizm,
- indywidualizacja,
- konsekwencja,
- systematycznosc,
- Jawnosc.

2. Punktem wyijscia do analizy postepoéw ucznia jest test diagnozy ucznia przeprowadzony

na poczatku roku szkolnego.

3. Kazdy dziat programowy konczy si¢ pomiarem dydaktycznym (np. test, praca klasowa).

4. Prace klasowe zapowiedziane sa co najmniej tydzien wczesniej z wpisem do dziennika

elektronicznego.
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5. Kazda praca klasowa poprzedzona jest lekcja powtdrzeniows, z podaniem kryteriow

oceny i wymagan edukacyjnych, np. zasady punktacji.

6. Kartkowka z ostatniej lekcji moze odbywac si¢ bez zapowiedzi.

7. Termin oddawania prac pisemnych do 14 dni.

8. Ocenianie prac klasowych, sprawdzianow i testow bgdzie przebiegalo wg progu procentowego

przeliczonego na oceny:

Lp. Procentowy — udzial punktow Ocena

1. 0-30% niedostateczna (1)
2. 31-49% dopuszczajaca (2)
3. 50 - 69 % dostateczna (3)

4, 70-85% dobra (4)

5. 86 —95 % bardzo dobra (5)
6. 96 — 100 % celujaca(6)

8a. Dla uczniow z obnizonymi wymaganiami dopuszcza si¢ mozliwos¢ obnizenia progu
procentowego, uwzgledniajac mozliwosci intelektualne ucznia, indywidualny wklad pracy

1 poczynione postepy.
9. Nauczyciel jest zobowigzany do pisemnego lub ustnego uzasadnienia oceny pracy klasowe;,
sprawdzianu oraz do uswiadomienia sukcesOw 1 brakow w zakresie opanowania umiejetnosci 1

kompetencji okreslonych programem.

10. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja oceniania ucznia jest

udostepniana uczniowi 1 jego rodzicom (prawnym opiekunom).

11. Uczen jest zobowigzany do poprawienia pracy kontrolnej w terminie okreslonym przez

nauczyciela.
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12. Uczen, ktéry z pracy klasowej lub sprawdzianu otrzymat ocen¢ niedostateczng lub byt
nieobecny ma obowigzek poprawi¢ ww. ocen¢ lub wykaza¢ si¢ opanowang wiedzg i

umiejetnosciami w ciggu 2 tygodni.

13. Przy ocenianiu ucznia nauczyciel jest zobowigzany uwzgl¢dniaé¢ pisemne zalecenia poradni

psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistyczne;.

14. Uczen moze by¢ w poélroczu 3 razy lub 2 razy (gdy jest | godzina tygodniowo)
nieprzygotowany do lekcji z wyjatkiem zapowiedzianych prac kontrolnych, jednak musi to zglosi¢
przed zajgciami.

15. Zgloszone przez ucznia nieprzygotowanie po wywotaniu go do odpowiedzi pocigga za soba

wpisanie oceny niedostateczne;j.

16. Prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone w styczniu/ lutym i czerwcu.

17. W klasach czwartych, na poczatku roku szkolnego stosujemy dwutygodniowy ,,okres ochronny"

(nie stawiamy ocen niedostatecznych), a w klasach 5-8 okres jednotygodniowy.

IT1.3. Czestotliwos¢ sprawdzania.

1. Jednego dnia moze odby¢ si¢ jedna praca klasowa (nauczyciel musi dokona¢ wpisu

w dzienniku, w momencie zapowiedzi).

2. Tygodniowo mogg odby¢ si¢ 3 prace klasowe.

3. Jezeli przedmiot realizowany jest 1 godz/tyg., ocen¢ semestralng wystawiamy co najmniej z
czterech ocen czgstkowych (w tym dwie prace pisemne); jezeli przedmiot realizowany jest w wiecej
niz. 1 godz/tyg. oceng semestralng wystawiamy co najmniej z 3 ocen czastkowych (w tym minimum

z 2 prac pisemnych).

4. Nauczyciel ma prawo na kazdej lekcji sprawdzi¢ przygotowanie uczniow.
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5. Na kazdej lekcji sprawdzane sg ilosciowo prace domowe, za$ jakoSciowo w miar¢ potrzeb, nie

rzadziej niz 2 razy w semestrze.

6. W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu sprawdzianu, pracy klasowej itp. termin nalezy

ponownie uzgodnic¢ z klasg (przy czym nie obowigzuje jednotygodniowe wyprzedzenie).

I1I. 4. Zasady i formy poprawiania osiagnie¢ (korygowanie niepowodzen)

1. Po kazdej pracy klasowej dokonuje si¢ analizy btedéw 1 poprawy.

2. Uczniowie, u ktorych stwierdzono braki, mogg je uzupehi¢ wykonujac dodatkowe

zadanie domowe.

3. Uczen nieobecny usprawiedliwiony na pracy pisemnej pisze ja w terminie ustalonym

przez nauczyciela.

4. Uczeh moze poprawi¢ niekorzystny wynik pracy pisemnej w ciagu 2 tygodni.

5. Uczen ma prawo do poprawy ocen na zasadach okreslonych w Przedmiotowych

Systemach Oceniania.

6. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢

zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego wg zasad okreslonych w Statucie Szkoty.

7. Uczniowie majacy ktopoty ze zrozumieniem pewnych partii materiatu, moga korzystac z

indywidualnych konsultacji z nauczycielem lub pomocy w formie zaje¢ wyréwnawczych.
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I11. 5. Sposoby dokumentowania osiggniec¢ i postepow

1. Szkota prowadzi dla kazdego oddzialu elektroniczny dziennik lekcyjny i arkusze ocen, w ktorych

dokumentuje si¢ osiggnigcia 1 postepy uczniow w danym roku szkolnym.

2. Wychowawca klasy | - I1I zobowigzany jest do prowadzenia nast¢pujacej dokumentacji:
* karta wstepnej obserwacji dziecka (klasa I)
* karta oceny opisowej dla ucznia danej klasy,
» indywidualne teczki dla kazdego ucznia ze zgromadzonymi sprawdzianami, pracami
dowolnymi, plastycznymi,
« rejestr indywidualnych osiagni¢¢ ucznia w dzialalno$ci pozalekcyjnej i pozaszkolnej (w

dzienniku elektronicznym).

3. Informacje o zachowaniu ucznidow, ich rozwoju i1 postepach edukacyjnych sa na biezaco

umieszczane w dzienniku elektronicznym.

4. Oprocz znaku cyfrowego, umieszczamy w dzienniku informacje dodatkowe, takie jak:
- zakres materiatu,
- data,

- forma oceniania.

5. Nauczyciel dokonujac biezacej oceny ucznia ma mozliwos¢ stosowania systemu punktowego za

pomoca znakow ,,+", ,.-" okreslonych w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

6. Oceny dhuzszych prac pisemnych, wymagajacych znajomo$ci wigkszego zakresu wiedzy i
umiejetnosci, wpisywane sg kolorem czerwonym, pozostate samodzielne prace sprawdzajace -

kolorem zielonym.

7. Nagrody i wyrdznienia, kary, nagany wychowawca lub inny nauczyciel odnotowuje w dzienniku

elektronicznym.

18



IV. ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA

1. Gléwnym celem oceniania zachowania jest wspieranie rozwoju osobowos$ciowego ucznia
poprzez:

a) uczynienie z oceny zachowania akceptowanego przez ucznia i traktowanego powaznie narzgdzia
kierowania jego rozwojem osobowos$ciowym i motywowania do doskonalenia moralnego;

b) jasne 1 zrozumiate dla ucznia sformutowanie wymagan.

2. Wymagania dotyczace zachowania uwzgledniajg w szczegolnosci:
a) Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

b) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

c) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;

d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob;

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

g) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz o kryteriach oceniania zachowania, warunkach
I trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o

skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3a. Ustalenie uczniowi pierwszej nagannej rocznej oceny zachowania zobowigzuje ucznia, jego
rodzicéw (prawnych opiekunow) i szkote do podjecia wspolnych wzmozonych dziatan majacych na
celu uswiadomienie uczniowi jego btedow w zachowaniu i1 spowodowanie systematycznej poprawy

w tym zakresie.
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IV. 1. Spelnianie wymagan dotyczacych zachowania okresla wychowawca klasy na podstawie

analizy przyjetych standardow i wskaznikow.

Kryteria oceny z zachowania ustalone przez nauczycieli, uczniéw i rodzicéw obowiazujace w

roku szkolnym 2017/2018

Punkty dodatnie Punkty
1. Udziat w konkursie przedmiotowym ( punkty przyznajemy za kazdy
etap )
- szkolny, powiatowy, gminny, rejonowy 20 p.
- wojewodzki 30p.
- centralny 50p.
Zajecie miejsca w konkursie:
1 miejsce 10p.
2 miejsce 6 p.
3 miejsce 4p.
2. Udziat w zawodach i konkursach niewymagajacych eliminacji 15p.
wstepnych (np. liga zadaniowa, zawody pozaszkolne), zasieg
wojewodzki lub ogolnopolski
- zajecie do 10 miejsca 15p.
- wyroéznienie 10p.
3. Udziat w wewnatrzszkolnym konkursie 10p.
Zajecie miejsca
1 miejsce 25p.
2 miejsce 15p.
3 miejsce 10p.
4. Wielokrotny indywidualny udziat w zawodach sportowych
- etap szkolny 5p.
- powiatowy, gminny 10p.
- rejonowy 20p.
- wojewodzki 25p.
5. Reprezentowanie szkoty w zespotowych zawodach sportowych. 20p.
na koniec polrocza
6. Pomoc w organizowaniu imprez klasowych. 5p.
kazdorazowo
7. Pomoc w organizowaniu imprez szkolnych, dla srodowiska. 5-20p.
kazdorazowo
8. Praca w organizacjach szkolnych, kotach przedmiotowych, udziatw | 5-30p.

zajeciach dydaktyczno- wyréwnawczych, rewalidacyjnych,
terapeutycznych, korekcyjno- kompensacyjnych, wolontariacie.

Jezeli uczen ma 3 godziny
nieusprawiedliwione, nie
otrzymuje punktow.

9. Praca w organizacjach pozaszkolnych. Zajecia w Klubach
sportowych, Sparta, UKS, Bedekus, Harcerstwo itp.

20 p.
na koniec potrocza.
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10. Efektywne petnienie funkcji w Kklasie i szkole. 20p.
na koniec potrocza.
11. Podejmowanie dziatan na rzecz klasy i szkoty (dziatania 5-20p.
edukacyjne, wychowawcze, organizacyjne i porzgdkowe)
12. Pomoc kolezankom i kolegom w nauce. 5-15p.

Przyznawane sg, gdy osoba
pomagajaca informuje
wychowawcg, ze pomoc

jest systematyczna.
13. Uzyskiwanie wynikow w nauce adekwatnych do mozliwo$ci 10p.
ucznia.
14. Schludny wyglad (zgodny procedurg stroju szkolnego 15p.
obowiazujacego w naszej szkole). Brak uwag za nieodpowiedni stroj.
15. Kultura osobista — bez ublizania i wulgaryzmoéw. Brak uwag. 20p.
16. Za 100% usprawiedliwionych nieobecnosci (w regulaminowym 30p.
czasie- czyli do 2 godziny wychowawczej od niecbecnosci).
17. Punktualne przychodzenie na zajecia — zadnych 15p.
nieusprawiedliwionych spéznien.
18. Dbanie o izbe lekcyjna. 5-10p.

na koniec potrocza
19. Kulturalne zachowanie w stosunku do nauczycieli i innych 20p.

pracownikéw szkoty (brak uwag, rowniez o niewtasciwym zachowaniu
na lekcjach)

na koniec poétrocza.

20. Kulturalny i zyczliwy stosunek do kolezanek i kolegow (brak 20p.
uwag). na koniec potrocza.
21. Nietamanie zakazu uzywania telefonow komoérkowych i innych 15p.
urzadzen elektronicznych w czasie zaje¢ dydaktycznych ( brak uwag). na koniec pétrocza.
22. Wyrodznienie lub pochwata za zachowanie godne nasladowania, np. | 20p.

za wyjatkowga uczciwa postawe (oddanie znalezionego przedmiotu,
dziatanie bez premedytacji, itp.).

23. Udziat w akcjach organizowanych przez szkote, np. zbieranie
makulatury, baterii, surowcow wtornych. Liczbe punktow ustala
nauczyciel prowadzacy akcje i podaje informacje wychowawcom.
Uczen dostarcza materiaty nie pozniej niz 3 tygodnie przed wystawienie

Maksymalna liczba
punktow w pétroczu za
wszystkie akcje tacznie
30p., ale nie wigcej niz 10p.

oceny z zachowania. za jedna akcje.
24. Systematyczne noszenie stroju galowego. 5p.
kazdorazowo

25. Praca przy organizacji szkolnego projektu edukacyjnego

10- 30p. ( punkty przyznaje
nauczyciel koordynujacy
projekt, w zaleznosci od
stopnia zaangazowania,
kreatywnosci,
wywigzywania si¢ z zadan
oraz umiejetnosci pracy w
grupie).
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26. Udziat w Poczcie Sztandarowym. 15p.
na koniec poétrocza

w pozaszkolnych uroczystosciach patriotycznych. 10p.
kazdorazowo.
Punkty ujemne Punkty

1. Przeszkadza w prowadzeniu lekcji oraz inne uwagi (np. brak stroju

galowego, niewltasciwe zachowanie podczas audycji muzycznej, apelu, itp.). | 5p.

2. Niewykonywanie polecen nauczyciela. 5p.
kazdorazowo.

3. Aroganckie, lekcewazace odzywanie sie do nauczyciela, pracownikéw 20p.

szkoty. kazdorazowo.

4. Uzywanie wulgaryzmow. 15p.
kazdorazowo

5. Czynne uczestnictwo w bdjkach. 30p.

za kazde zdarzenie.

6. Prowokacje, zaczepianie stowne lub fizyczne, ublizanie. 20p.
kazdorazowo.
7. Naruszanie godnosci osobistej drugiego cztowieka poprzez umieszczanie | 50- 100p.
niewtasciwych informacji na portalach spotecznosciowych, nekanie.
8. Obsceniczne, prowokacyjne zachowanie wobec ucznidéw i pracownikoéw 50- 100p.
szkoty (rowniez za posrednictwem mediow elektronicznych).
9. Celowe niszczenie sprzetu, mebli, budynku, rzeczy nalezacych do innych. | 50p.
kazdorazowo.
10. Kradziez. 100p.
kazdorazowo
11. Niezwrdcenie w terminie ksigzek do biblioteki. 5p.
12. Samowolne opuszczenie terenu szkoty w czasie przerwy lub lekcji. 20p.
kazdorazowo
13. Celowe zasmiecanie otoczenia. 10p.
kazdorazowo
14. Nieusprawiedliwione spdznienia. 2p.
kazdorazowo
15. Nieusprawiedliwione nieobecnosci. za kazda godzing 5p.
16. Palenie papierosow i e- papierosoéw w szkole i poza nig. Posiadanie, 50p. — 100p.
handlowanie papierosami. kazdorazowo.
17. Swiadome i celowe przebywanie w towarzystwie rowiesnikoéw palacych | 10p.
papierosy na terenie szkoty i poza nig oraz podczas zaje¢ organizowanych kazdorazowo.
przez szkote.
18. Picie lub posiadanie alkoholu w szkole i poza szkots. 100p.
kazdorazowo.
19. Uzywanie, posiadanie, rozprowadzanie narkotykow, substancji 200p.
psychoaktywnych, dopalaczy. Kazdorazowo.
20. Wytudzanie, np. pieniedzy (niezaleznie od kwoty), innych rzeczy. 100p.
kazdorazowo.
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21. Fatszowanie podpisow, dokumentow. 50p.
kazdorazowo.
22. Wyjatkowa ekstrawagancja: wyrazisty makijaz, kolczyki w nosie, 10p.

jezyku, brwiach, pepku, itd., zbyt skapy stroj, noszenie w budynku szkoty,
salach lekcyjnych kaptura, innego nakrycia gtowy, ekstrawaganckie
farbowanie wtoséw, malowanie paznokci na wyrazisty kolor (dopuszczane
malowanie wlosow i paznokci na naturalne kolory); inne sytuacje zwigzane
z nieprzestrzeganiem procedury dotyczacej stroju szkolnego.

Tatuaz w widocznym miejscu.

za zdarzenie

50p.

Na koniec potrocza

23. Uzywanie telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych w | 15p.

czasie zaje¢ bez zgody nauczyciela. kazdorazowo.

24. Nagrywanie i fotografowanie w czasie zaje¢ i przerw bez zgody danej 20p.

osoby. kazdorazowo

25. Udowodnione oszustwo, ktamstwo. 20p.
kazdorazowo

26. Sciaganie, np. zadan domowych. 20p.
kazdorazowo.

27. Stwarzanie sytuacji zagrazajacej zdrowiu i zyciu wtasnemu oraz osob 20p. — 100p.

trzecich ( np. rzucanie $niezkami, niebezpieczne zabawy, rzucanie kazdorazowo.

petardami, kamieniami oraz innymi przedmiotami.

28. Wejscie w kolizjg z prawem. 50 — 100p.

29.Niewywiazywanie sie z dobrowolnie 5-15p.

natozonych na siebie obowiazkow.

30. Nieprzestrzeganie zasad ruchu drogowego (np. przechodzenie przez 20p.

jezdnie w niedozwolonym miejscu, tamanie regulaminu przejscia na halg). kazdorazowo.

31. Brak szacunku do swiata przyrody. 10-20p.
kazdorazowo.

1.*Uczen, ktéry dopusci sie czyndéw opisanych u punktach: 7, 8, 9, 10, 16, 18, 19, 21, nie otrzymuje oceny z

zachowania wyzszej niz poprawna (mimo uzyskanych punktéw dodatnich na wyzsza ocene).

2. Uczen nie otrzymuje oceny wzorowej, jesli suma punktow ujemnych przekroczy 50 (niezaleznie od sumy

uzyskanych punktow).

3. Uczen nie otrzymuje oceny bardzo dobrej, jesli suma punktow ujemnych przekroczy 100 (niezaleznie od

sumy uzyskanych punktow).

3a. Uczen nie otrzymuje oceny dobrej, jesli suma punktéw ujemnych przekroczy 150 (niezaleznie od sumy

uzyskanych punktow).

4. Jesli uczen dopusci si¢ uzycia przemocy fizycznej lub psychicznej wobec nauczyciela lub pracownika

szkoty, badZ naruszyt ich nietykalnos¢ osobista, otrzymuje ocene naganna.

5. Wstawienie uwagi nalezy poprzedzi¢ rozmowa z uczniem, zbadaniem sprawy, skali czynu.

6. Zniwelowanie punktow ujemnych poprzez naprawianie szkod, prace na rzecz klasy, szkoty, (np. prace

porzadkowe), srodowiska powinno nastapi¢ do miesiaca od uzyskania tychze punktow.

7. Jezeli uczen z oceng naganna lub nieodpowiednia radykalnie zmienit swoje zachowanie w Il potroczu,

moze otrzymac oceng poprawna na koniec roku.




8. Jesli uczniowi brakuje maksymalnie 5 punktéw do wyzszej oceny z zachowania, wychowawca moze
podja¢ decyzje o podniesieniu tej oceny.

260 — 300 wzorowe

200 — 259 bardzo dobre
199 — 101 dobre

100 — 1 poprawne

0 —-200 nieodpowiednie
> -200 naganne

Uwagi:

- W przypadku ucznidow objetych nauczaniem indywidualnym ocen¢ zachowania wystawia si¢
jedynie na podstawie opinii nauczycieli uczacych i wychowawcy (ze wzgledu na brak mozliwosci
zastosowania wigkszosci kryteriow).

1.1. Materiatem do oceny zachowania s3 spostrzezenia wychowawcze gromadzone w ciagu

semestru przez wychowawece 1 innych nauczycieli.

1.2. Spostrzezenia, ktore nie zostaty zgloszone wychowawcy przynajmniej dwa tygodnie przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, a dotyczace spraw sprzed tego terminu, nie

mogg by¢ brane pod uwage przy ocenie zachowania ucznia.

1.3. Wychowawca klasy prowadzi dokumentacj¢ spostrzezen wychowawczych swojej klasy,

oddzielnie dla kazdego z uczniow.

1.4. Nauczycielowi nie wolno upublicznia¢ spostrzezen wychowawczych, ktére moglyby naruszaé

poczucie godnosci, ani wykorzystywac ich w jakikolwiek szkodliwy dla ucznia sposob.

1.5. Ocena  zachowania ,nieodpowiednie” 1 ,naganne” wyklucza pelnienie przez ucznia
jakichkolwiek funkcji w samorzadzie uczniowskim, uczestnictwo w poczcie sztandarowym oraz
reprezentowanie szkoly na zewnatrz, takze udzial w wybranych przez wychowawce imprezach

szkolnych.
1.6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub

odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego

zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
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nauczania lub opinii  poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym publicznej poradni

specjalistycznej.

1.7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty

1.8. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) wychowawca klasy uzasadnia

ustalong oceng.

IV. 2. Tryb ustalania oceny zachowania

2.1. Ocen¢ zachowania ucznia ustala wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii ucznia
(samoocena), zespotu klasowego oraz nauczycieli prowadzacych zaje¢cia edukacyjne w danej

klasie.

2.2. Ustalona przez wychowawce klasy roczna (Srodroczna) ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna, z zastrzezeniem pkt. 3

2.3. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtasza¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2.4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powoluje
komisje, ktéra

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

- ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wiekszoscig

glosow; w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
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2.5. Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykta wigkszoscig glosow. W przypadku

réwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

2.6. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

2.7. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:
1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imi¢ 1 nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania;

5) ustalong ocene¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

2.8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik glosowania,
d) ustalong ocen¢ wraz z uzasadnieniem.
6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna. Protokdt stanowi

zalgcznik do arkusza ocen.

V. SPOSOBY I ZASADY INFORMOWANIA UCZNIOW I RODZICOW O
POSTEPACH I OSIAGNIECIACH
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1. Oceny s3 jawne zaréwno dla uczniéw jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny.

2. Uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawiania.

3. Rodzice informowani sg o postgpach i osiggnigciach uczniow na biezaco poprzez dziennik
elektroniczny.

3a. Postgpy klasy analizowane sg na spotkaniach wychowawcy z rodzicami, 4 razy

w ciggu roku.

4. Indywidualne rozmowy nauczyciela z rodzicami moga si¢ odbywaé¢ w ciggu dnia pracy

(pod warunkiem, ze nie zakloca to organizacji pracy nauczyciela i zapewnia bezpieczenstwo
uczniow).

5. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, poszczegolni

nauczyciele sa zobowigzani do poinformowania uczniéw o grozacych ocenach niedostatecznych ze

wskazaniem mozliwo$ci poprawy 1 odnotowanie tego w dzienniku elektronicznym, dzienniczku

ucznia, zeszycie korespondencji lub zeszycie przedmiotowym.

6. Na dwa tygodnie przed rada klasyfikacyjng roczng (semestralng) nauczyciele
poszczegolnych przedmiotow wystawiaja w dzienniku elektronicznym propozycje wszystkich ocen

1 informujg o proponowanych ocenach ucznidow i ich rodzicow.
7. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
poszczeg6lnych przedmiotow i1 wychowawcy klas sg zobowigzani poinformowaé ucznia o

ostatecznych dla niego ocenach poéirocznych / rocznych.

8. Na prosbe ucznia lub rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel dokonuje wpisu oceny

w dzienniczku ucznia lub zeszycie przedmiotowym.

9. Po zakonczeniu I potrocza nauki dane z klasyfikacji §rodrocznej podawane sg do

publicznej wiadomos$ci ucznidw i1 rodzicow.
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VI KLASYFIKOWANIE

I. W vciggu roku szkolnego przeprowadza si¢ klasyfikowanie uczniéow klas 1 — VIII
w dwoch terminach:
a) Srédroczne - za I potrocze w ostatnim tygodniu przed feriami,

b) roczne - w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zajg¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania oraz usta-
leniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 $rédrocznej oceny klasyfikacyjne; z

zachowania, wedtug skali okre$lonej w Statucie Szkoty.

3. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu
osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé

edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug obowigzujacej skali ocen.

4. Klasyfikacja roczna w klasach | — III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu

jednej opisowej rocznej oceny klasyfikacyjnej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne, oceny
zachowania — wychowawca klasy z zachowaniem obowigzujacych procedur. Nauczyciele i
wychowawcy przedstawiajg oceny na klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogicznej, ktora
nastepnie podejmuje uchwate w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow.

S5a. W przypadku nieobecnosci nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne (zwolnienie
lekarskie, urlop zdrowotny) w czasie przewidywanym na poinformowanie ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) o przewidywanej semestralnej/rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub w czasie wystawiania semestralnych/rocznych ocen klasyfikacyjnych oceng
wystawia wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel tych samych zaje¢ edukacyjnych, a

przypadku braku takiego nauczyciela — nauczyciel zaje¢ pokrewnych — w porozumieniu z
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wychowawcg klasy, uwzgledniajac oceny wystawione w dzienniku lekcyjnym i po rozmowie z
zainteresowanym uczniem.

5b. W przypadku nieobecnosci wychowawcy danego oddzialu (zwolnienie lekarskie, urlop
zdrowotny) w czasie przewidywanym na poinformowanie ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekundow) o przewidywanej poétrocznej / rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, badz w
czasie wystawiania poirocznych / rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania ocen¢ wystawia
pedagog szkolny lub inny wskazany przez dyrektora nauczyciel uczacy w danej klasie, zachowujac

procedury obowigzujace wychowawce.

6. Oceny czastkowe, oceny klasyfikacyjne $rodroczne i oceny klasyfikacyjne roczne ustala si¢ w

stopniach wedtug skali okreslonej w Statucie Szkoty.

7. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne nie moga by¢ ustalone jako S$rednia arytmetyczna ocen

czastkowych.

8. Uczniowi, ktory uczgszczal na zajecia z religii 1 etyki, przy wyliczaniu S$redniej beda

uwzgledniane oceny uzyskane zaréwno z religii, jak 1 z etyki.

9. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewoddzkim i ponadwojewddzkim w szkole
podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (pdiroczng) ocene

klasyfikacyjna.

10. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego. Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego sg
okreslone w Statucie Szkoty.

11. Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostal oceniony ze wszystkich przedmiotow 1 zajec

obowigzkowych, z wyjatkiem tych, z ktorych zostat zwolniony.

12. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia §rddrocznej lub rocznej (potrocznej) oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te

zajecia w szkolnym planie nauczania.
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13. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”

albo ,,nieklasyfikowana”.

VI.1. EGZAMIN KLASYFIKACYJINY

1.1. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin

klasyfikacyjny.

1.2. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia zglasza si¢
od dnia ustalenia rocznej, oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

1.3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustne;.

1.4. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych i

wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

1.5. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci oraz
nieusprawiedliwionej nieobecnosci (za zgoda rady pedagogicznej) przeprowadza komisja, w ktorej

sktad wchodza:
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1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

1.6. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice

ucznia.

1.7. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng¢ klasyfikacyjna.

1.8. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i1 zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

1.9. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymal negatywna ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwodch obowiazkowych zajeé

edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

VI. 2. EGZAMIN POPRAWKOWY

2.1. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

2.2. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych i

wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

2.3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

2.4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
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1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

2.5. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych,
szczegollnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje w skiad
komisji innego nauczyciela prowadzacego takic same zajecia edukacyjne, z tym Ze powolanie

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

2.6. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona 1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng¢ klasyfikacyjna.
2.7. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Protokoét stanowi zalgeznik do arkusza ocen ucznia.

2.8. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej 1 powtarza odpowiednio klase lub semestr.

2. 9. Rada pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat

egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

VL3. SPRAWDZIAN WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI
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3.1. Uczen lub jego rodzice mogg zgltosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi

trybu ustalania tych ocen.

3.2.Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

3.3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zajec

komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

3.4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie poézniej niz w terminie 5

dni od dnia zgltoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

3.5. W sktad komisji przeprowadzajacej sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia wchodzg:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

3.6. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych,
szczegblnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje w sklad
komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powolanie

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

3.7. Ze sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnos$ci ucznia sporzadza si¢ protokotl, zawierajacy w
szczeg6lnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska oso6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

3.8. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia i zwigztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
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3.9. Uczniowi, ktory uczeszczat na religi¢ lub etyke, do sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny

klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

3.10. Uczniowi, ktory uczeszczal na zajecia z religii 1 etyki, przy wyliczaniu $redniej beda

uwzgledniane oceny uzyskane zaréwno z religii, jak i z etyki.

Vil. PROMOWANIE

1. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy

programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-IIT szkoly podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po
zasiggnieciu opinii rodzicoOw ucznia lub na wniosek rodzicoOw ucznia po zasiggnig¢ciu opinii

wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze postanowic
0 promowaniu ucznia klasy | i 1l szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w
ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tres$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat

roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego.
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5. Uczen otrzymuje promocj¢ (konczy szkote) z wyrodznieniem, jezeli uzyska w wyniku rocznej
(koncowej) klasyfikacji §rednig stopni wszystkich przedmiotéw obowigzkowych 4,75 1 co najmnie;j

bardzo dobra ocen¢ zachowania. Uczen wyrdzniony otrzymuje §wiadectwo z wyrdznieniem.

6. Uczen konczacy szkotg ze srednig ocen 5,0 1 wyzej 1 wzorowym zachowaniem otrzymuje srebrng

r6z¢.

7. List Pochwalny przyznaje si¢ rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia konczacego szkote

podstawowa, ktory w klasie VIII otrzymat $rednig ocen 5,0 i powyzej oraz wzorowe zachowanie.

8. Nagrodg Dyrektora Szkoty otrzymuje najlepszy absolwent szkoty w danym roku, ktéry uzyskat:
1)  najwyzsza $rednig ocen,
2) zachowanie wzorowe,
3)  wysoki wynik na sprawdzianie zewng¢trznym dla ucznidw konczacych szkole

podstawowa.

9. O promowaniu do Kklasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym

programie edukacyjno-terapeutycznym.

10. Po zakonczeniu szkoty uczen otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty.

11. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na upo$ledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym

postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajagc ustalenia zawarte w indywidualnym programie

edukacyjno-terapeutycznym.

12. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli uzyskal oceny roczne wyzsze niz niedostateczne i

przystapit odpowiednio do sprawdzianu szostoklasisty.
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13. Egzamin 6smoklasisty ma charakter powszechny i obowigzkowy. Rozporzadzenie w sprawie
szczegotowych warunkéw 1 sposobOw przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty okresla

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r.

WSO przyjety do realizacji od 4 wrzesnia 2017 r.
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