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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os Vzdeldvanie
2. Specificky ciel 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania
a pripravy reflektujic potreby trhu price
3. Prijimatel SPSDaS Krésno nad Kysucou
4. Nazov projektu Zvysovanie kl'i¢ovych kompetencii Ziakov v
Strednej odbornej Skole drevarskej a stavebnej v
Krésne nad Kysucou s oh'adom na moderné
technoldgie a potreby trhu price.
5. Koéd projektu ITMS2014+ OPLZ-PO1/2019/DOP/1.2.1-01
6. Nazov pedagogického klubu Odborna angliétina
7. Datum stretnutia pedagogického klubu | 4.10. 2021
8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | SOSDaS Krésno nad Kysucou
9. Meno koordinatora pedagogického Mgr. Eva Sykorova
klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnene;j www.sosdskrasno.sk
spravy
11. Manazérske zhrnutie:

kld¢ové slova interview questions - otdzky na pracovnom pohovore:
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Tell Me About Yourself.

How Did You Hear About This Position?

Why Do You Want to Work at This Company?

Why Do You Want This Job?
Why Should We Hire You?
What Can You Bring to the Company?

What Are Your Greatest Strengths?

What Do You Consider to Be Your Weaknesses?

What Is Your Greatest Professional Achievement?

. Tell Me About a Challenge or Conflict You’ve Faced at Work, and How You Dealt With It.
. Tell Me About a Time You Demonstrated Leadership Skills.

. What’s a Time You Disagreed With a Decision That Was Made at Work?

. Tell Me About a Time You Made a Mistake.

. Tell Me About a Time You Failed.

. Why Are You Leaving Your Current Job?
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Why Were You Fired?

Why Was There a Gap in Your Employment?

Can You Explain Why You Changed Career Paths?
What’s Your Current Salary?

What Do You Like Least About Your Job?

What Are You Looking for in a New Position?
What Type of Work Environment Do You Prefer?
What’s Your Work Style?

What’s Your Management Style?

How Would Your Boss and Coworkers Describe You?

How Do You Deal With Pressure or Stressful Situations?
What Do You Like to Do Outside of Work?

Are You Planning on Having Children?

How Do You Prioritize Your Work?

What Are You Passionate About?

What Motivates You?

What Are Your Pet Peeves?

How Do You Like to Be Managed?

Do You Consider Yourself Successful?

Where Do You See Yourself in Five Years?

How Do You Plan to Achieve Your Career Goals?
What’s Your Dream Job?

What Other Companies Are You Interviewing With?
What Makes You Unique?

What Should I Know That’s Not on Your Resume?
What Would Your First 30, 60, or 90 Days Look Like in This Role?
What Are Your Salary Expectations?

What Do You Think We Could Do Better or Differently?
When Can You Start?

Are You Willing to Relocate?

How Many Tennis Balls Can You Fit Into a Limousine?

If You Were an Animal, Which One Would You Want to Be?
Sell Me This Pen.

Is There Anything Else You’d Like Us to Know?

Do You Have Any Questions for Us?

kratka anotécia

Clenovia klubu sa na stretnuti zoznamili so slovnou zdsobou z oblasti personalistiky. Konkrétne sa

venovali pracovnému pohovoru.




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

1. Privitanie
2. Oboznamenie sa s obsahom ¢innosti klubu
3. Zékladné pojmy v personalistike. Pracovny pohovor — priprava a priebeh.




13. Zavery a odporii¢ania:

Nadobudnuté vedomosti a poznatky uplatiiovat’ vo vyugbe odbornej terminolégie na hodinéch
anglického jazyka a ostatnych predmetoch.

14. Vypracoval (meno, priezvisko)

Mgr. Eva Sykorova

15. Détum 4.10.2021
16. Podpis .o
17. Schvalil (meno, priezvisko) N/l'gr. Dagmar Mecarova
18. Ditum 4.102021
19. Podpis U/
Priloha:

Prezencna listina zo stretnutia pedagogického klubu
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Prioritna os:

Vzdeldvanie

Specificky ciel:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania a pripravy
reflektujic potreby trhu préce

Prijimatel:

SOSDasS Krasno nad Kysucou

Ndzov projektu:

ZvySovanie klicovych kompetencii ziakov v Strednej
odbornej Skole drevdarskej a stavebnej v Krasne nad
Kysucou s ohladom na moderné technolégie a potreby
trhu prace.

Kéd ITMS projektu:

OPLZ-PO1/2019/DOP/1.2.1-01

Nazov pedagogického klubu:

Odbornd angliétina




PREZENCNA LISTINA

Migsto konania stretnutia: SOSdaS Krasno nad Kysucou
D4tum konania stretnutia: 4.10 .2021
Trvanie stretnutia: od...14.00....... hod do...17.00....... hod

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

¢. Meno a priezvisko Podpis

)

Institlcia

1. |Mgr. Sykorova Eva /%W

SOSDas Krasno nad Kys.

2. Mgr. Mecarovd Dagmar u
/X@

SOSDasS Krasno nad Kys.

3. PaedDr. Jan Pitonak PhD.

SOSDaS Krasno nad Kys.

A -
4.| | PhDr. Kutdkovd Lenka AN
AU

I~

SOSDaS Krasno nad Kys.

5. Mgr. Jan Holak

SOSDaS Krasno nad Kys.

6. | Mgr. Marian Ondrusek %

SOSDaS Krasno nad Kys.

7. Mgr. Mdria Gavenciakova

SOSDaS Krasno nad Kys.
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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os Vzdeldvanie

2. Specificky ciel 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania
a pripravy reflektujic potreby trhu price

3. Prijimatel SPSDaS Krisno nad Kysucou

4. Nazov projektu

v

ZvySovanie klicovych kompetencii Ziakov v
Strednej odbornej $kole drevarskej a stavebnej v
Krésne nad Kysucou s ohl'adom na moderné
technoldgie a potreby trhu prace.

5. Kéd projektu ITMS2014+ OPLZ-PO1/2019/DOP/1.2.1-01
6. Nazov pedagogického klubu Odborné anglictina
7. Datum stretnutia pedagogického klubu | 18.10.2021
8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | SOSDaS Krasno nad Kysucou
9. Meno koordinatora pedagogického Mgr. Eva Sykorova

klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej www.sosdskrasno.sk

spravy

11. Manazérske zhrnutie:
klacové slova

marketing — marketing, buying and selling — nakup a predaj, brand — znacka, consumer —
zakaznik, develop - vyvinudt, digital marketing/e-marketing — digitdlny marketing,
distribution — distribucia, end-user — koneény zakaznik, chain store — ret'azec, image —
obraz o firme, label — §titok, etiketa, launch — uviest’ na trh, market research — vyskum
trhu, online — online, packaging — obal, balenie, price boom — rychly nérast cien, price cut —
pokles cien,product- produkt, public relations — vytvaranie obrazu o firme, sponsor —
sponzor, S.W.0O.T./ Strength, Weaknesses, Opportunities, Threats — silné, slabé stranky,
prileZitosti, hrozby, trademark — znacka, symbol, ktory reprezentuje spolo€nost’, firmu

kratka anotacia

Clenovia klubu sa na stretnuti zoznamili so slovnou zasobou z oblasti marketingu.




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

[

Privitanie
Obozndmenie sa s obsahom ¢&innosti klubu
3. Zakladné pojmy v marketing.

N

13. Zavery a odporicania:
Nadobudnuté vedomosti a poznatky uplatiiovat’ vo vyucbe odbornej terminolégie na hodinach
anglického jazyka a ostatnych predmetoch.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Eva Sykorova
15. Déatum 18.10.2021
16. Podpis )2 2N
17. Schvilil (meno, priezvisko) / Mer. Dagmar-Megarova
18. Ditum 18.10,2071 /
19. Podpis /UG
Priloha:

Prezencna listina zo stretnutia pedagogického klubu
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Prioritna os:

Vzdeldvanie

Specificky ciel:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania a pripravy

reflektujic potreby trhu préce

Prijimatel:

SOSDa$S Krésno nad Kysucou

Nazov projektu:

ZvySovanie klfucéovych kompetencii Ziakov v Strednej
odbornej Skole drevarskej a stavebnej v Krasne nad
Kysucou s ohfadom na moderné technoldgie a potreby

trhu prace.

Kéd ITMS projektu:

OPLZ-PO1/2019/DOP/1.2.1-01

Nazov pedagogického klubu:

Odbornd angliétina

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: SOSdaS Krasno nad Kysucou

Datum konania stretnutia: 18.10.2021

Trvanie stretnutia: od...14.00....... hod do...17.00....... hod

Zoznam ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

v

¢. Meno a priezvisko

Institacia

1. Mgr. Sykorova Eva

SOSDaS Krasno nad Kys.

2. Mgr. Medarova Dagmar

S0SDas Krasno nad Kys.

3. PaedDr. Jan Pitoniak PhD.

SOSDasS Krasno nad Kys.

4, PhDr. Ku¢akova Lenka

SOSDas Krasno nad Kys.

5. Mgr. Jan Holak

)]

SOSDas Krasno nad Kys.

6. Mgr. Maridn Ondrusek

SOSDas Krasno nad Kys.

7. Mgr. Maria Gavenciakova

SOSDaS Krasno nad Kys.







